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CBH PARANAIBA
DELIBERA(;AO N° 59, de 01 de dezembro de 2015

Aprova a minuta do Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo n2 006/ANA/2012
celebrado entre a Agéncia Nacional de Aguas
— ANA e a Associacdo Multissetorial de
Usuérios de Recursos Hidricos da Bacia
Hidrografica do Rio Araguari — ABHA.

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba - CBH-Paranaiba, integrante do
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e vinculado ao Conselho Nacional
de Recursos Hidricos, criado pelo Decreto de 16 de julho de 2002, do Presidente da
Republica, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997,
pela Resolucdo n° 5 do Conselho Nacional de Recursos Hidricos, de 10 de abril de 2000, e
pelo seu Regimento Interno, e

Considerando a Deliberacdo N° 25, de 08 de novembro de 2011, que aprova indicacdo da
ABHA para desempenhar fungdes de Agéncia de Agua do Comité da Bacia Hidrogréfica do
Rio Paranaiba;

Considerando que o Conselho Nacional de Recursos Hidricos (CNRH), por meio de sua
Resolucdo CNRH n° 134, de 15 de dezembro de 2011, delegou competéncia & ABHA para
desempenhar como entidade delegataria, as funcdes inerentes & Agéncia de Agua da Bacia
Hidrografica do Rio Paranaiba;

Considerando que a ABHA firmou com a ANA, tendo como anuente o CBH Paranaiba, o
Contrato de Gestdo n° 006/ANA/2012, visando o exercicio de funcbes de Agéncia de Agua;

DELIBERA:

Art. 1° Fica aprovada ad referendum a minuta do Termo Aditivo ao Contrato de
Gestdo n2 006/ANA/2012, que segue anexa a esta deliberacdo, celebrado entre a ANA e a
ABHA, tendo por interveniente o CBH-Paranaiba, inclusive os Anexos integrantes desse
instrumento.

Art. 2° Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

BENTO DE GODOY NETO
Presidente do CBH Paranaiba



SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CON-
TRATO N2 006/ANA/2012 ENTRE SI CELE-
BRAM A AGENCIA NACIONAL DE
AGUAS — ANA E A ASSOCIACAO MUL-
TISSETORIAL DE USUARIOS DE RECUR-
SOS HIDRICOS DA BACIA HIDROGRAFI-
CA DO RIO ARAGUARI, COM A ANUEN-
CIA DO COMITE DA BACIA HIDROGRA-
FICA DO RIO PARANAIBA, VISANDO O
EXERCICIO DE FUNCOES DE AGENCIA
DE AGUA DA BACIA HIDROGRAFICA DO
R10O PARANAIBA

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS — ANA, autarquia sob regime especial, criada pela Lei
n2 9.984, de 17 de julho de 2000, com sede no Setor Policial, Area 5, Quadra 3, Bloco M,
CEP 70610-200, em Brasilia — DF, inscrita no CNPJ sob o n2 04.204.444/0001-08, doravante
designada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, Vicente
Andreu Guillo, brasileiro, casado, estatistico, portador da Carteira de Identidade n2 8.656.438-
9, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob 0 n? 990.937.408-06 e domiciliado no Distrito
Federal, e a ASSOCIACAO MULTISSETORIAL DE USUARIOS DE RECURSOS
HIDRICOS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO ARAGUARI — ABHA, associagio
civil de direito privado, sem fins lucrativos, constituida em 12 de dezembro de 2002, inscrita
no CNPJ sob o n® 06.536.989/0001-39, com sede e foro na cidade de Araguari, Estado de
Minas Gerais, doravante denominada ENTIDADE DELEGATARIA, neste ato representada
por seu Diretor-Presidente, Sergio Gustavo Rezende Leal, brasileiro, solteiro, economista,
portador da Carteira de Identidade n® MG 10.667.404, inscrito no CPF sob o n® 057.060.386-
27, e domiciliado em Araguari-MG, com a anuéncia do COMITE DA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO PARANAIBA, 6rgdo colegiado estabelecido na forma da Lei
n® 9.433, de 8 de janeiro de 1997, doravante denominado CBH Paranaiba, representado
neste ato por seu Presidente, Bento de Godoy Neto, brasileiro, solteiro, engenheiro
agronomo, portador da Carteira de Identidade n® 449.7911 DGPC-GO, inscrito no CPF sob o
n® 010.307.691-33, e domiciliado em Goiénia-GO, com fundamento no art. 51 da Lei n®
9.433, de 1997, na Lei n® 10.881, de 9 de junho de 2004, e na Resolucdo n° 134, de 15 de
dezembro de 2011, do Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH, resolvem firmar o
presente Contrato de Gestdo em conformidade com o Processo n? 02501.001241/2011-11, e
mediante as seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo (Contrato n® 006/ANA/2012) tem
por objeto promover alteracdes nas clausulas quinta e décima primeira e no Programa de
Trabalho (Anexo 1), e alocar os recursos financeiros para o exercicio de 2015, conforme ajuste
na clausula quinta.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

As clausulas quinta e décima primeira do Contrato passam a vigorar com a
redagéo abaixo. O Anexo | passa a vigorar com a redagdo apresentada no Anexo Unico deste
Termo Aditivo.



CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FI-
NANCEIROS

Para 0 cumprimento do Programa de Trabalho, a
CONTRATANTE transferira @ ENTIDADE DELEGATARIA recursos
financeiros no valor total de R$ 367.000,00 (trezentos e sessenta e sete mil
reais).

Pardgrafo primeiro. Para a execucdo do objeto deste Contrato, a
CONTRATANTE repassara a CONTRATADA o0s seguintes recursos
financeiros:

Funcional Programatica: 18.544.2026. 20W1.0001

Programa: 2026

Acdo: 20WI — Implementacdo da Politica Nacional de Recursos Hidricos

Plano Orgcamentério: G008 — Fomento a Criacdo e Consolidacdo de Comités e
de Agéncias em Bacias Hidrogréaficas

Fonte: 0183

Natureza da Despesa: 33.50.41

Valor: x.000,00

Nota de empenho: 2015NExxxx, de xx de xxxxxxxx de 2015, no valor de R$
367.000,00 (trezentos e sessenta e sete mil reais).

Paragrafo segundo. A indicacdo de créditos orcamentarios para 0s exercicios
de 2016 podera ser realizada mediante apostilamento deste Contrato.

Paragrafo terceiro.

Os recursos repassados a ENTIDADE DELEGATARIA, enquanto ndo
utilizados na sua finalidade, devem ser aplicados no mercado financeiro, por
intermédio de instituicdo oficial federal, conforme a regra abaixo:

e Caderneta de poupanca, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a
um més;

e Fundo de aplicacao financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado
lastreada em titulo da divida publica, quando sua utilizacdo estiver pre-
vista para prazos inferiores a um més.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente Contrato de Gestdo tera vigéncia a partir de sua assi-
natura até 31 de dezembro de 2016.

Paragrafo Unico. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado mediante a

celebragcdo de termo aditivo especifico, desde que aprovado pelo CBH
Paranaiba.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Todas as demais clausulas e condi¢bes pactuadas no Contrato de Gestdo



(Contrato n? 006/ANA/2012) ficam expressamente ratificadas.
Este Termo Aditivo foi transcrito, mediante extrato, no Livro Especial de

Contratos da ANA n2 xx, nos termos do art. 60 da Lei n® 8.666, de 1993, e extraidas as copias
necessarias a sua execucao.

Brasilia-DF, xx de xxxxxx de 2015.

VICENTE ANDREU GUILLO
Diretor-Presidente — ANA

SERGIO GUSTAVO REZENDE LEAL
Diretor-Presidente — ABHA

BENTO DE GODOY NETO
Presidente — CBH Paranaiba

TESTEMUNHAS:

12 22
NOME: NOME:
RG: RG:

CPF: CPF:



ANEXO |

PROGRAMA DE TRABALHO
e DETALHAMENTO DAS ATRIBUICOES DA ENTIDADE DELEGATARIA

A ENTIDADE DELEGATARIA devera apoiar as acbes do CBH Paranaiba e desempenhar
as seguintes funcoes:

= Organizacéo interna:

a) Criar rotina de fluxo de documentos e organizar a tramitacdo de documentos expedidos
e recebidos;

b) Providenciar as medidas necessarias ao funcionamento do CBH Paranaiba e dar
encaminhamento as suas deliberages, sugestdes e propostas, além das decisfes tomadas
pelo Plenario, sob a forma de deliberacdo ou de mocdo, providenciando a devida
publicidade dos atos;

c) Promover a convocacgdo das reunides plenarias, da Camara Técnica de Planejamento
Institucional e dos Grupos de Trabalho do CBH Paranaiba;

d) Dar forma a toda documentacéo anterior e posterior as reunides do CBH Paranaiba,;
organizar a ‘Ordem do Dia’, secretariar, assessorar ¢ apoiar a preparacdo das atas das
reunides plenérias, da Camara Técnica de Planejamento Institucional e dos Grupos de
Trabalho do CBH Paranaiba; e

e) Catalogar, arquivar e criar rotinas de disponibilizacdo do acervo documental.

= Planejamento das atividades do CBH Paranaiba:

a) Organizar processo participativo para elaboracdo ou revisdo do Planejamento
Estratégico do CBH Paranaiba, quando couber;

b) Auxiliar o Secretario na preparacdo da Agenda Anual que estabelecera as acdes a serem
realizadas, os prazos e o calendario destas agdes, segundo as diretrizes do Planejamento
Estratégico do CBH Paranaiba ou em conformidade com as orientacdes do Plenéario ou
da Diretoria do CBH Paranaiba. A Agenda devera ser referendada pelo CBH Paranaiba;
e

c) Auxiliar o Secretario na preparacdo do Relatério Anual das Atividades previstas na
Agenda Anual anterior, a ser apresentado ao CBH Paranaiba visando subsidiar a
elaboracdo da Agenda do ano subsequente, de acordo com o Planejamento Estratégico do
CBH Paranaiba.

= Comunicagao e mobilizaco social:

a) Elaborar Plano de Mobilizagdo e Comunicagdo Social e desenvolver as atividades
previstas, as quais serdo objeto de atividade continua e serdo realizadas em conformidade
com o Plano, quais sejam:

- veicular noticias e avisos de interesse dos membros do CBH Paranaiba, e incentivar
a participacdo em demais eventos na Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba de interesse
do CBH Paranaiba;



- divulgar assuntos de interesse do CBH Paranaiba, na Bacia Hidrogréfica do Rio
Paranaiba ou fora dela;

- elaborar e divulgar boletim eletrénico com noticias sobre a Bacia Hidrogréfica do
Rio Paranaiba;

- manter endereco eletronico institucional do CBH Paranaiba e dar encaminhamento
as demandas recebidas por este meio;

- manter em dominio proprio, organizar, atualizar e reformular, quando couber, o sitio
eletronico do CBH Paranaiba; e

- produzir e divulgar spots e material gréfico de divulgacdo das acBes relacionadas a
Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba.

b) Desenvolver acGes basicas de mobilizacédo social.

= Organizacao de eventos:

Prestar apoio logistico as reunides do CBH Paranaiba, da Cé&mara Técnica de
Planejamento Institucional — CTPI e dos Grupos de Trabalho - GTs, contemplando:
planejamento, organizacdo e execucdo das atividades envolvidas com a logistica (espago
fisico, equipamentos, materiais, servicos, disponibilizacdo de material para as discussoes,
documentacdo fotografica e sonora, hospedagens, refeicdes, traslados para participantes,
servico de som e imagem, etc.).



METAS E INDICADORES

INDICADORES

CRITERIOS DE AVALIACAO

1 PLANEJAMENTO E REGISTRO DE ATIVIDADES

1.1 AGENDA ANUAL DE ATIVIDADES

1.2 RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

2 EXECUCAO DAS ATIVIDADES PLANEJADAS

2.1 PLENARIAS DO CBH PARANAIBA

2.2 REUNIOES DACTPI

2.3 REUNIOES DE INTEGRACAO

2.4 REUNIOES DE ACOMPANHAMENTO

2.5 SEMINARIO DE INTEGRACAO

3 RECONHECIMENTO SOCIAL

3.1 AVALIACAO PELOS MEMBROS DO CBH PARANAIBA

4 MOBILIZACAO E COMUNICACAO SOCIAL

4.1 PLANO DE COMUNICACAO

4.2 SITIO ELETRONICO

4.3 BOLETIM ELETRONICO TRIMESTRAL

4.4 SPOTS

4.5 MATERIAL GRAFICO

REPRESENTATIVIDADE NO PLENARIO DO CBH
PARANAIBA

5.1 SEGMENTO PODER PUBLICO MUNICIPAL

5.2 SEGMENTO USUARIOS

5.3 SEGMENTO SOCIEDADE CIVIL




INDICADOR 1 - PLANEJAMENTO E REGISTRO DE ATIVIDADES

1.2 RELATORIO

AVALIACAO 1.1 AGENDA ANUAL ANUAL DE Eﬁ;ﬁ OBJETIVO: Planejar e registrar as atividades do CBH-Paranaiba.
DE ATIVIDADES ATIVIDADES
(NF)
A B
PESO 4 3 3 PROCEDIMENTOS DE APURACAO DE RESULTADO
META 1 1 1 1.1. Enviar Agenda Anual de Atividades - AAA do ano corrente até 20 de
2016 janeiro (cronograma contendo, minimamente, a previsdo detalhada de
reunides, eventos e outras atividades, incluindo a agenda da Diretoria,
RESULTADO com pauta minima e com os responsaveis pela execugio)

1.2. Enviar Relatério Anual de Atividades (contendo, minimamente, a
descri¢éo e, sobretudo, a avaliacdo da execugdo da AAA, apresentando:
quorum das reunides das instancias do Comité; contetdo aprovado nas
reunides das instancias do Comité e resumo de seus principais
encaminhamentos; justificativa para o ndo cumprimento de alguma acéo
prevista na AAA. O relatério deve ser analitico e deve enfatizar os
resultados, com andlise das licdes aprendidas e com recomendaces de
aprimoramentos)

Enviar Relatorio Anual de Atividades Parcial até 31 de julho do

A
ano corrente

Enviar Relatério Anual de Atividades Final até 31 de dezembro
do ano corrente

1.3 Cumprimento de atividades relativas ao processo eleitoral, tais como
reunides de mobilizacado e reunides setorias (poder publico, socieade
civil e usuarios de recursos hidricos)

FORMULAS DE CALCULO DAS NOTAS
NOTA PARCIAL = NP = 10 * Resultado / Meta; 0 < NP < 10;
se Meta =0 entdo NP =0 e Peso =0, no periodo
NOTA FINAL (NF) = NOTA PARCIAL (NP); 0 <NF <10




INDICADOR 2 - EXECUGCAO DAS ATIVIDADES PLANEJADAS

N 21 PLENARIAS, Do 2.2 REUNIOES DA 2.3 REUNIOES DE | 2.4 REUNIOES DE | 2.5 SEMINARIO DE NOTA OBJETIVO: Verificar o cumprimento do planejamento de reunides.
AVALIACAO CBH PARANAIBA CTPI = ~ FINAL
INTEGRACAO ACOMPANHAMENTO INTEGRACAO
A B A B (NF)
PESO 3 1 3 1 2 PROCEDIMENTOS DE APURA(;AO DE RESULTADO
2016 META 3 70% 60% 2 0 2.1 Cumprimento do calendario de reunides Plenarias do CBH-Paranaiba
RESULTADO A Relagdo entre o nimero de reunides realizadas e programadas

Porcentagem de presenga de membros (titulares ou em exercicio da

B titularidade) nas reuniées em relacéo ao total

2.2 Cumprimento do calendério de reunies Plenarias do CBH-Paranaiba

A Relagé&o entre o nimero de reunides realizadas e programadas

B Porcentagem de presenga de membros nas reuniées em relagéo ao total

2.3 Cumprimento das Reunifes de Integragéo (participagéo da diretoria do CBH-
Paranaiba, da diretoria dos CBHs de rios afluentes ao Paranaiba, dos Orgéos Gestores
de GO, MG, DF e MS e da ANA)

2.4 Cumprimento das Reunides de Acompanhamento, para avaliar as atividades do
Contrato de Gestao e as a¢des do CBH-Paranaiba (participacdo da ABHA, Grupo de
Acompanhamento do Contrato de Gestéo do CBH-Paranaia e diretoria do CBH-
Paranaiba)

2.5 Realizag&o de Seminario de Integracdo (com presenca do CBH-Paranaiba e dos
CBHs de rios afluentes ao Paranaiba)

FORMULAS DE CALCULO DAS NOTAS
NOTA PARCIAL = NP = 10 * Resultado / Meta; 0 < NP < 10;
se Meta = 0 entdo NP =0 e Peso = 0, no periodo
NOTAFINAL = NF = X (NP * Peso) / Z (Peso); 0 <NF <10




INDICADOR 3 — RECONHECIMENTO SOCIAL

3.1 AVALIACAO PELOS

OBJETIVO: Avaliar o reconhecimento pelos membros do CBH
Paranaiba das a¢c6es da Entidade Delegataria por intermédio
de questionério

NOTA
~ MEMBROS DO CBH
AVALIACAO PARANAIBA FINAL
(NF)

A B

PESO 3 7

2016 META 60% 9

RESULTADO

PROCEDIMENTOS DE APURACAO DE RESULTADO

Porcentagem de questionarios respondidos por membros
A titulares ou suplentes em relacdo ao numero total de
membros titulares

B Verificagao do resultado de pesquisa (0 a 10)

FORMULAS DE CALCULO DAS NOTAS

NOTA PARCIAL = NP = 10 * Resultado / Meta; 0 < NP < 10;

se Meta = 0 entdo NP =0 e Peso = 0, no periodo
NOTAFINAL (NF) = NOTAPARCIAL (NP); 0=NF <10




INDICADOR 4 — MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL

~ 4.1 PLANO DE 4.2 SITIO 43 BOI.'ETIM 4.5 MATERIAL NOTA OBJETIVO: Avaliar a capacidade de mobilizagdo e comunicagdo aos membros e aos grupos de interesse externos ao CBH
AVALIAGAO COMUNICAGAO ELETRONICO ELETRONICO 4.4 SPOTS GRAFICO FINAL Paranaiba.
TRIMESTRAL (NF) )
PESO 0 3 3 2 2
META 0 12 4 3 1 PROCEDIMENTOS DE APURAGAO DE RESULTADO
2016
RESULTADO 4.1 Plano de Comunicagdo

2016

Apresentar relatério de implementacéo do Plano de Comunicagéo, considerando o plano de mobilizagdo e comunicacéo

elaborado em 2014.

4.2 Sitio eletrénico: n° de meses que os itens foram atualizados dentro do prazo previsto (apresentagéo de relatério mensal de atualiza¢es
realizadas)

4.2.1 Itens a serem atualizados mensalmente na pagina eletronica

a. Calendério de reunides (convocatérias disponibilizadas até 15 dias antes da reuniéo)
b. Produtos das reunides - atas, deliberagdes, etc. (até 7 dias Uteis apds a reunido, exceto Plenarias — 15 dias Uteis)
c Composigédo do CBH Paranaiba, da Camara Técnica de Planejamento Institucional e dos Grupos de Trabalhos — GTs (até 5 dias

Uteis ap6s a comunicagao oficial pelo substituido)

4.3 Boletim Eletrdnico Trimestral: n® de meses que foi executado

4.4 Spots: divulgagéo de spots institucionais, informativos ou educativos

4.5 Material Gréafico: Confecgédo de material gréfico, tais como banner, cartilha, folder e cartaz.

FORMULAS DE CALCULO DAS NOTAS

NOTA PARCIAL = NP = 10 * Resultado / Meta; 0 < NP < 10;
se Resultado > Meta entdo NP = 10, no periodo
se Meta=0entdo AC =0 e Peso = 0, no periodo
NOTA FINAL = NF = = (NP * Peso)/ X (Peso); 0<NF<10




Notas Nota
INDICADORES Peso Finais | Geral |7AICance FORMULAS DE CALCULO DAS NOTAS
de Metas
(NF) (NG)
NOTA GERAL = NG = X (NF * Peso) / Z (Peso)
1 PLANEJAMENTO E REGISTRO DE ATIVIDADES 2
= Conceitos (NG)
2 EXECUCAO DAS ATIVIDADES PLANEJADAS 3
Otimo NG =29 Bom 8s<NG<9
3 RECONHECIMENTO SOCIAL 2
Regular7<NG < 8 Insuficiente NG < 7

4 MOBILIZAGAO E COMUNICAGAO SOCIAL 3 ALCANCE DE META = (X(CUMPRIMENTO DE META))/4




